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Teamleiter (m/w/d) Entgeltabrechnung & Betreuung
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Als Teamleiter Entgeltabrechnung & Betreuung (m/w/d) fiihren Sie ein kleines, engagiertes Team und arbeiten gleichzeitig operativ mit. Sie verbinden Fachkompetenz, Verantwortungsbewusstsein und

einen wertschatzenden Umgang miteinander. Auf dieser Stelle ist ggf. auch ein Jobsharing-Konzept méglich.

lhre Aufgaben Unsere Benefits

e Sie fiihren und entwickeln ein Team aus drei Sachbearbeiterinnen — sowohl fachlich als auch
menschlich

e Sie verantworten einen eigenen Abrechnungskreis und bleiben nah an der operativen Praxis n
e Gemeinsam mit Inrem Team stellen Sie eine korrekte und termingerechte Entgeltabrechnung sicher

e Sie sind erste Ansprechperson fiir Mitarbeitende und Fiihrungskrafte in allen abrechnungsrelevanten

Fragen Kostenlos Wasser Kindergartenzuschuss
& Kaffee
e Sie arbeiten an Sonderprojekten mit, z. B. zu Prozessoptimierungen, Digitalisierung oder
Systemanpassungen
e Sie begleiten Jahresabschliisse, Priifungen und Meldungen in enger Zusammenarbeit mit angrenzenden
Bereichen
e Sie denken Prozesse pragmatisch weiter — mit Blick auf Effizienz, Qualitat und gute Zusammenarbeit
lhr Profil Moderne Firmenhandy (privat
Arbeitsplatze & geschaéftlich)
e Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Personal
e Fundierte Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung, gern erganzt durch erste Fiihrungserfahrung o,
e Sehr gute Kenntnisse im Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht _,Q\_
e Eine strukturierte, zuverldssige Arbeitsweise und ein ausgepréagtes Verantwortungsbewusstsein []3] g b
e Freude daran, Menschen mitzunehmen, Wissen zu teilen und gemeinsam Lésungen zu entwickeln
e Sicherer Umgang mit HR-Systemen und MS Office Parkplatze Urlaubs_?gzgruch 30
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Entscheidungswege



Haben Sie Fragen?
Anna-Patricia Limberg
Recruiting

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net

Wir bevorzugen die Bewerbung (iber unser Bewerbungsformular.

Alternativ kénnen Sie sich auch per Video tber WhatsApp Business

unter +49 173 27 99 993 bewerben.

Online anzeigen und
bewerben:

Moritz Seybel
Recruiting

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net
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