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lhre Aufgaben Unsere Benefits

e Eigenstandige Projekt- und Themenverantwortung in der Unternehmensentwicklung — insbesondere im
Bereich Finanzen, Controlling

e Implementierung von Controllingkonzepten (u.a. Benchmarking) und Durchfiihrung von n
Unternehmensanalysen zur Effizienzsteigerung
e Entwicklung und Implementierung von Steuerlogiken und Kennzahlensystemen

e Prozessoptimierung und Organisationsdesign Kostenlos Wasser Kindergartenzuschuss

Kaff
e Bereichsibergreifendes Projektmanagement & Kaffee

e Mitwirkung bei M&A Projekten

e Unterstitzung der Geschéftsfiihrung, insbesondere des CFO im Tagesgeschéft und bei strategischen
Initiativen b
lhr Profil
Moderne Firmenhandy (privat
Arbeitsplatze & geschaftlich)

e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare
Qualifikation mit Schwerpunkt Finanzen und/oder Controlling

e Berufserfahrung in Unternehmensentwicklung, Finance & Controlling — idealerweise auch in der

1
Unternehmensberatung oder Wirtschaftspriifung _\O’_
e Erfahrung in bereichsubergreifender Projektarbeit und Methodenkompetenz ’ %

e Sicherer Umgang mit den Microsoft Office Produkten - vorzugsweise auch Erfahrung in den Produkten
Finance & Operations, sowie Power Bl

e Strategische und analytische Denkweise Parkplatze UrIans-?;;erCh 30
e Kreativitdt und Umsetzungsstérke
e Kommunikationsfé&higkeit und Empathie |

\ /

e Strukturierter Problemlésungsansatz -~ -
e Hohe Eigenmotivation und Selbststandigkeit -
e Fahigkeit, andere mitzunehmen und Verénderungen aktiv zu gestalten )

Akademie Kurze
Entscheidungswege



Haben Sie Fragen?
Anna-Patricia Limberg
Recruiting

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net

Wir bevorzugen die Bewerbung (iber unser Bewerbungsformular.

Alternativ kénnen Sie sich auch per Video tber WhatsApp Business

unter +49 173 27 99 993 bewerben.

Online anzeigen und
bewerben:

Moritz Seybel
Recruiting

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net
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