KIESEL

Referent (m/w/d) kaufménnische Ausbildung mit Perspektive auf kfm. Ausbildungsleitung

Abgeschlossene
Stockstadt am Rhein @ Berufsausbildung oder Vollzeit Unbefristet

Studium
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lhre Aufgaben Unsere Benefits

e Verantwortung fiir die kaufménnische Ausbildung und DHBW Studierende im Unternehmen
e Entwicklung und Umsetzung von Ausbildungsplanen
e Betreuung und Unterstiitzung der Auszubildenden wéhrend der gesamten Ausbildungszeit am Standort &)
Baienfurt und Stockstadt (Rhein)
e Koordination und Organisation von Schulungen und Priifungsvorbereitungen
e Zusammenarbeit mit Berufsschulen, Kammern und anderen Bildungseinrichtungen Kostznllgas"\éveasser Kindergartenzuschuss
e Sicherstellung der Einhaltung aller gesetzlichen und unternehmensinternen Vorgaben zur Ausbildung

e Ansprechpartner*in fiir Auszubildende, Fachabteilungen und externe Partner

e Betreuung und Koordination von Praktikant*innen in Baienfurt X

e Auswahl und Einstellung neuer Auszubildender und DHBW Studierender

e Betreuung und Korrektur wissenschaftlicher Arbeiten

e Weiterentwicklung der Ausbildungsstrategie und -konzepte Ar’\lf:i?seprlnéi?ze Firgzv;fsliﬂg{)fm(ggi)val

e Administrative Tatigkeiten wie Erstellung von Ausbildungsvertragen, Anmeldung zu Schulen,
Aktenfiihrung etc.
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Ihr Profil Hﬁ% ‘ %

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Ausbildungseignungspriifung (AEVO) oder ein
entsprechendes Studium

Parkplatze Urlaubsanspruch 30
e Mehrjahrige Erfahrung in der Ausbildung oder Personalentwicklung Tage
e Kenntnisse im Berufsbildungsgesetz (BBiG) und in weiteren relevanten Vorschriften
o Reisebereitschaft N ! /

e Bereitschaft zu Messen und Veranstaltungen, die auch am Wochenende stattfinden kénnen - @ -

e Empathische und kommunikative Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz

e Organisationsstarke und Eigeninitiative .
Akademie Kurze

e Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und deren Entwicklung Entscheidungswege



Haben Sie Fragen?
Anna-Patricia Limberg
Recruiting

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net

Wir bevorzugen die Bewerbung (iber unser Bewerbungsformular.

Alternativ kénnen Sie sich auch per Video tber WhatsApp Business

unter +49 173 27 99 993 bewerben.

Online anzeigen und
bewerben:

Moritz Seybel
Recruiting

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net
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