KIESEL

F&B Manager (m/w/d)

Unbefristet

. Abgeschlossene ;
@ Stockstadt am Rhein @ Berufsausbildung @ Vollzeit

Unsere Benefits

Die Coreum GmbH ist ein junges, dynamisches Unternehmen, das im Herbst 2018 gegriindet wurde und zur Kiesel
Gruppe gehort, welche seit Uber 65 Jahren erfolgreich in der Baubranche ist.
Das Coreum ist Vieles in einem. Eine ganze Welt an Méglichkeiten. Eine Welt, in der sich Menschen aus den
verschiedensten Branchen treffen. Neues entdecken. Sich informieren. Beratung finden. Aus der Praxis fir die Praxis
lernen. Sich wohlftihlen. Gemeinsam feiern. Gemeinsam essen. Und netzwerken. Um dies zu ermdglichen,
beherbergt das Coreum auf 125.000 m? einen Expo-Park mit Demobaustellen, eine ganzjéhrige Ausstellung, iy
Seminar- und Tagungsraume, Biiros, Werkstatten, eine Eventarena, ein Restaurant und wetterunabhangige
Trainings- und Testméglichkeiten und seit Marz 2023 ein eigenes Hotel mit 129 Zimmern.
Das Coreum ist Plattform, Showroom, Eventlocation firr alle, die sich von groBen Maschinen und Innovation
faszinieren lassen.
Kostenlos Wasser Kindergartenzuschuss

& Kaffee
lhre Aufgaben
e Preiskalkulation und -pflege
e Koordination des Einkaufs — Schwerpunkt Getranke
e Ansprechpartner fiir externe Dienstleister/ Caterer und fiir interne Abteilungen
o Ubernahme der Veranstaltungsleitung Moderne Firmenhandy (privat
. . . Arbeitsplatze & geschaéftlich)
e Aktive Mitarbeit im Restaurant und an der Bar
e Leitung des Teams Restaurant, Friihstlck, Bar und Veranstaltungen und Durchfiihrung der
Personaleinsatzplanung N
e Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes im Servicebereich _/Q\%
e Einhaltung der unternehmensspezifischen und gesetzlichen Rahmenbedingungen in Bezug auf Service, []3]
Qualitat und Hygiene
Parkplatze Urlaubsanspruch 30
- Tage
lhr Profil
e Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Hotel- oder Restaurantfach N |
— /
o Erste relevante Berufserfahrung als F&B Manager ~ I\ -
o Gastorientiertes Denken und Flexibilitat, Kreativitat
e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Akademie Kurze

e Hohes Qualitatsbewusstsein Entscheidungswege

e Sicheres und gepflegtes Auftreten mit positiver Ausstrahlung und guten Umgangsformen



Haben Sie Fragen?

Anna-Patricia Limberg

Moritz Seybel
Recruiting

Recruiting
T +49 751 50 04 0

T +49 751 50 04 0
karriere@kiesel.net

karriere@kiesel.net

Wir bevorzugen die Bewerbung (iber unser Bewerbungsformular.

Alternativ kénnen Sie sich auch per Video tber WhatsApp Business
unter +49 173 27 99 993 bewerben.

Online anzeigen und
bewerben:

DEUTSCHLANDS |
BESTE JOBS
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